Zgodnie z art. 500 § 2! Kodeksu spétek handlowych Zarzad Przedsiebiorstwa Wielobranzowego
JUMO Spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie ogtasza plan
pofaczenia o nastepujgcej tresci:

I WPROWADZENIE

Niniejszy plan potaczenia (,Plan Polaczenia”) zostat przygotowany i uzgodniony, w zwigzku z
zamiarem potgczenia spdtki  Przedsiebiorstwo Wielobranzowe JUMO Spétki z ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie oraz spotki MED Holding Spdtka Akcyjna z siedzibg w
Katowicach, na podstawie art. 498 i 499 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000r. kodeks spotek handlowych
(,KSH").

II. PODSTAWOWE INFORMACIJE O POLACZENIU
1. Typ, firma i siedziba 1gczacych sie spoétek

W potaczeniu uczestnicza:

1.1. Spotka przejmujaca

Przedsiebiorstwo Wielobranzowe JUMO Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w
Warszawie (,,Spotka Przejmujaca”), pod adresem: Al. Komisji Edukacji Narodowej nr 47 lok. U15,
02-797 Warszawa, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000204857, posiadajaca NIP: 5272441459, z kapitatem zaktadowym w
wysokosci 62.500,00 ztotych.

1.2, Spotka przejmowana

MED Holding Spétka Akcyjna z siedzibg w Katowicach (,Spétka Przejmowana”), pod adresem: ul.
Strzelecka 9, 40-073 Katowice, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy Katowice — Wschdéd w Katowicach, VIII Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000357904, posiadajgca NIP: 9542700833, z
kapitatem zaktadowym w wysokosci 10.697.015,85 ztotych.

2. Sposo6b potaczenia i jego podstawy prawne
2.1. Podstawy prawne i tryb polaczenia

Potaczenie nastgpi, zgodnie z art. 516 § 6 KSH, w drodze przejecia przez Spotke Przejmujacg Spotki
Przejmowanej, w trybie okreslonym w art. 492 § 1 pkt 1) KSH, tj. przez przeniesienie catego majatku
Spotki Przejmowanej na Spotke Przejmujaca.

2.2, Uchwaly organow Spotek

Zgodnie z trescig art. 506 KSH podstawe potgczenia stanowi¢ bedg zgodne uchwaty Zgromadzenia
Wspdlnikéw Spotki Przyjmujacej (na podstawie § 17 ust. 2 pkt 1) Umowy Spoétki Przejmujacej) oraz
Walnego Zgromadzenia Spotki Przejmowanej (na podstawie art. 506 KSH), zawierajgce zgode na Plan
Potaczenia, a takze na proponowane zmiany Umowy Spotki Przejmujacej wynikajace z potgczenia
Spotek.

2.3. Podwyzszenie kapitalu zakladowego Spotki Przejmujacej zwigzane z
potaczeniem

Poniewaz Spotka Przejmujgca posiada 100% kapitatu Spdtki Przejmowanej, pofgczenie zostanie
przeprowadzone bez podwyzszania kapitatu zakladowego Spétki Przejmujacej.

2.4. Zmiana umowy Spotki Przejmujgcej zwigzana z potaczeniem

W zwigzku z potaczeniem nastgpi zmiana Umowy Spdtki Przejmujgcej zwigzana z przeniesieniem
siedziby Spotki Przejmujgcej do Katowic.

2.5. Sukcesja generalna



W wyniku potaczenia Spotek, Spotka Przejmujaca - zgodnie z trescig art. 494 § 1 KSH wstapi z dniem
pofaczenia we wszystkie prawa i obowigzki Spétki Przejmowane;j.

2.6. Dzien Polaczenia

Potgczenie Spoétek nastgpi z dniem wpisania potaczenia przez sad rejestrowy wiasciwy dla siedziby
Spotki Przejmujgcej. Wpis ten — zgodnie z trescig art. 493 § 2 KSH wywotuje skutek wykreslenia Spotki
Przejmowanej z rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego.

3. Okreslenie stosunku wymiany akcji Spotki Przejmowanej na udzialy Spotki
Przejmujacej, zasad dotyczacych przyznania udzialdw w Spoéice Przejmujacej
oraz dnia, od ktorego udzialy przyznane w Spoéice Przejmujacej uprawniaja do
uczestnictwa w zysku Spotki Przejmujacej

Pofaczenie nastgpi w drodze przejecia przez Spotke Przejmujgcag jej jednoosobowej spétki, przez
przeniesienie catego majatku Spétki Przejmowanej na Spotke Przejmujacg, nie bedzie zatem
dokonywana wymiana akcji Spotki Przejmowanej na udziaty Spotki Przejmujacej.

4, Prawa przyznane przez Spotke Przejmujacg osobom szczegélnie uprawnionym w
Spotce Przejmowanej

W wyniku potgczenia nie beda przyznawane zadne prawa osobom szczegdlnie uprawnionym w Spétce
Przejmowanej.

5. Szczegodlne korzysci dla cztonkow organéw lgczacych sie Spotek, a takze innych
0sob uczestniczacych w potaczeniu

W zwigzku z potgczeniem nie zostang przyznane zadne szczegdlne korzysci dla czionkdéw organdw
Spotki Przejmujacej ani Spoétki Przejmowane;j.

Spotka Przejmujgca nie przewiduje takze przyznania dodatkowych korzysci dla innych oséb
uczestniczgcych w tgczeniu.

6. Zgody i zezwolenia administracyjne

O ile uzyskanie takich zgdd i zezwolen okaze sie niezbedne, to warunkiem potaczenia Spétek bedzie
uzyskanie przez tgczace sie Spdtki oraz ich wspdlnikow wszystkich niezbednych zgdd i zezwolen
administracyjnych wymaganych przepisami prawa.

7. Uzgodnienie Planu Potaczenia
Plan pofaczenia Spotek zostat uzgodniony w dniu 28 czerwca 2023 roku

III. ZAEACZNIKI:

1. Projekt uchwaly Zgromadzenia Wspdlnikdw spétki Przedsiebiorstwo Wielobranzowe JUMO
Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie w sprawie potgczenia.

2. Projekt uchwaty Walnego Zgromadzenia spo6tki MED Holding Spétka Akcyjna z siedzibg w
Katowicach w sprawie potaczenia.

3. Oswiadczenie Zarzagdu MED Holding Spodtki Akcyjnej dotyczace ustalenia wartosci majgtku
spotki MED Holding Spétki Akcyjnej na dzier 1.05.2023 r.

4, Oswiadczenie o stanie ksiegowym spoétki Przedsiebiorstwo Wielobranzowe JUMO Spdtka z
ograniczong odpowiedzialnoscig na dzien 1.05.2023 r.

5. Os$wiadczenie o stanie ksiegowym MED Holding Spétki Akcyjnej na dzieh 1.05.2023 r.

6. Projekt zmian Umowy Spotki Przedsiebiorstwo Wielobranzowe JUMO Spéitki z ograniczong

odpowiedzialnoscia.



